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คำนำ
แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2561-2565) เป็นแผนที่แสดงถึงทิศทางการดำเนินงาน                           ของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง อำเภอรามัน จังหวัดยะลา ที่สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของชุมชน และเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542                  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 แผนการศึกษาแห่งชาติ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ.๒๕๕๒–๒๕๕๙) นโยบายการพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง นโยบายและทิศทางการพัฒนาการศึกษา มาตรฐานการศึกษาชาติ   มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  นโยบายการพัฒนาสำนักงานประสานและพัฒนาการศึกษาท้องถิ่น นโยบายการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา และนโยบายการพัฒนาการศึกษาของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2561-2565) จะสามารถนำไปใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานด้านการศึกษาขององค์การบริหารส่วนตำบลบือมังให้เกิดประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล และสอดคล้องกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เกิดประโยชน์กับประชาชนและหน่วยงาน ตรงตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ทุกประการ







 กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม







   องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง
บทที่ ๑
บทนำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนับว่าเป็นองค์ประกอบที่สำคัญที่สุดในการพัฒนาคน รวมถึงการส่งเสริม   ทำนุบำรุง ศาสนา และอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี ที่เป็นเอกลักษณ์ของแต่ละท้องถิ่น เพราะเป็นหน่วยราชการที่ใกล้ชิดกับประชาชนในท้องถิ่นมากที่สุด โดยมีอำนาจหน้าที่ที่กำหนดไว้อย่างชัดเจนและหลากหลาย สำหรับพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 มาตรา 16-18 ได้บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกรูปแบบอันได้แก่ เทศบาล  เมืองพัทยา องค์การบริหารส่วนตำบล (อบต.) องค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) มีอำนาจหน้าที่ในการจัดการศึกษาซึ่งถือว่าเป็นระบบบริการสาธารณะประเภทหนึ่งและมาตรา 30 (1) บัญญัติให้ดำเนินการถ่ายโอนภารกิจการให้บริการสาธารณะให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                ซึ่งมีความ ครอบคลุมถึงการถ่ายโอนภารกิจการศึกษา ตามมาตรา 16 “ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ดังนี้ (6) การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ (9) การจัดการศึกษา (10) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส (11) บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาห้าปี (พ.ศ.2561-2565) เพื่อเป็นกรอบในการดำเนินงานด้านการศึกษาขององค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง โดยได้รวบรวมปัญหาที่ต้องดำเนินการแก้ไข ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย แล้วได้จัดกลุ่มข้อมูลปัญหา/ความต้องการพัฒนา และได้กำหนดประเด็นการพัฒนาขึ้น เพื่อให้ครอบคลุมทุกมิติของการพัฒนา ทั้งด้านบุคลากรและการบริหารจัดการ ด้านอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย ด้านวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร ด้านการมีส่วนร่วมและการสนับสนุนจากชุมชน ซึ่งเป็นมาตรฐานการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันเป็นกรอบดำเนินการที่นำไปพัฒนาการศึกษา และได้นำนโยบายของรัฐบาล ของจังหวัด อำเภอ และขององค์การบริหารส่วนตำบลมาปรับให้เป็นวิสัยทัศน์การพัฒนาการศึกษาขององค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง
1.1
วิสัยทัศน์


“องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง เป็นองค์กรที่ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาระดับก่อนวัยเรียนและ           ขั้นพื้นฐานทั้งในระบบและนอกระบบ โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน ทำนุบำรุง รักษาและฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนาการกีฬาและนันทนาการทุกระดับ”
1.2
พันธกิจ



1.
พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่งชาติ


2.
ส่งเสริมการศึกษาทุกระดับและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีคุณภาพ


3.
ส่งเสริมการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น


4.
ส่งเสริมการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ


5.
ส่งเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชน
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บทที่ ๒
ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา




จากผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา และแผนพัฒนาการศึกษาสามปีที่ผ่านมา ได้บรรลุวิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา โดยมีโครงการ/กิจกรรม ในด้านต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล โดยอาศัยกรอบและทิศทางการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา และแผนพัฒนาการศึกษาสามปี มาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-2565) โดยบูรณาการองค์ความรู้ต่างๆ ยึดหลักการพัฒนาการด้านการศึกษา ในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยยึดหลักการพัฒนาการศึกษา ดังนี้

ยุทธศาสตร์ที่ 1   พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่งชาติ
กลยุทธ์

1.1 จัดทำหลักสูตรและแผนการสอนให้สอดคล้องกับมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่งชาติ
1.2 จัดกิจกรรมพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการ 4 ด้าน เหมาะสมตามวัย
1.3 พัฒนาครู และบุคลากรให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับวิชาชีพ
1.4 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม
๑.5  ระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา
1.6  จัดให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก

ยุทธศาสตร์ที่ 2   ส่งเสริมการศึกษาทุกระดับและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีคุณภาพ
กลยุทธ์
2.1  ส่งเสริมการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ทั้งในระบบ  และนอกระบบ
2.2  จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร และการบริการด้าน IT
2.3  จัดให้มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีการพัฒนาในการจัดการศึกษา ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการตามพระราชดำริต่างๆ
2.4  สนับสนุนการจัดการศึกษาในระบบ และนอกระบบ
2.5  ดำเนินการจัดตั้งหรือสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต เช่น ห้องสมุด
2.6  จัดให้มีกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เช่น สวนเกษตรพอเพียง  ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ยุทธศาสตร์ที่ 3   ส่งเสริมการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
กลยุทธ์

3.1  จัดให้มีกิจกรรมเพื่อส่งเสริม  อนุรักษ์ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ที่เน้นเอกลักษณ์ความเป็นไทยและท้องถิ่น

3.2  จัดให้มีการจัดตั้งศูนย์วัฒนธรรมท้องถิ่น  พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น

3.3  สนับสนุนและจัดให้มีการดูแลรักษา บูรณะ  ศาสนสถาน  โบราณสถาน  โบราณวัตถุ  ศิลปวัตถุและศิลปกรรมท้องถิ่น
ยุทธศาสตร์ที่ 4   ส่งเสริมการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 


กลยุทธ์


๔.๑ จัดตั้งและสนับสนุนให้มีลานกีฬา  สนามกีฬา  สถานที่ออกกำลังกายและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจให้เพียงพอแก่ความต้องการของประชาชน


๔.๒ ส่งเสริมนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอำเภอ  และหน่วยงานอื่น
๔.3 จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ ทุกระดับ
ยุทธศาสตร์ที่ 5   ส่งเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชน

กลยุทธ์


5.1  จัดให้มีการรณรงค์และเผยแพร่ความรู้เพื่อสร้างจิตสำนึกให้เด็กมีคุณธรรมจริยธรรม  ห่างไกลยาเสพติด


5.2 จัดกิจกรรมให้เด็ก เยาวชน มีความเป็นประชาธิปไตยทั้งในแง่แนวความคิดและวิถีชีวิตประจำวัน



5.3  จัดกิจกรรมให้เด็ก เยาวชน ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
บทที่ ๓
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565 กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง  ได้กำหนดยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการจัดการศึกษา ดังนี้ 
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1.3  พัฒนาครู และบุคลากรให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับวิชาชีพ
1.4  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม
1.5  ระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา
1.6  จัดให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก
	กองการศึกษาฯ

ศพด.บ้านปีแย๊ะ
ศพด.ดารุสลาม

	2.ส่งเสริมการศึกษาทุกระดับ และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีคุณภาพ
	2.1  ส่งเสริมการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย                ทั้งในระบบ และนอกระบบ
2.2  จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร และการบริการด้าน IT
2.3 จัดให้มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีการพัฒนาในการจัดการศึกษา ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการตามพระราชดำริต่างๆ
2.4  สนับสนุนการจัดการศึกษาในระบบ และนอกระบบ
2.5  ดำเนินการจัดตั้งหรือสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต เช่น ห้องสมุด
2.6  จัดให้มีกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เช่น สวนเกษตรพอเพียง ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	กองการศึกษาฯ



	3.ส่งเสริมการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	3.1  จัดให้มีกิจกรรมเพื่อส่งเสริม  อนุรักษ์ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี               ที่เน้นเอกลักษณ์ความเป็นไทยและท้องถิ่น
3.2  จัดให้มีการจัดตั้งศูนย์วัฒนธรรมท้องถิ่น  พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น
3.3  สนับสนุนและจัดให้มีการดูแลรักษา บูรณะ  ศาสนสถาน  โบราณสถาน  โบราณวัตถุ  ศิลปวัตถุและศิลปกรรมท้องถิ่น
	กองการศึกษาฯ



	4.ส่งเสริมการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
	๔.๑  จัดตั้งและสนับสนุนให้มีลานกีฬา  สนามกีฬา  สถานที่ออกกำลังกายและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจให้เพียงพอแก่ความต้องการของประชาชน
๔.๒  ส่งเสริมนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอำเภอ  และหน่วยงานอื่น
๔.3  จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ ทุกระดับ
	กองการศึกษาฯ

	5.ส่งเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชน
	5.1  จัดให้มีการรณรงค์และเผยแพร่ความรู้เพื่อสร้างจิตสำนึกให้เด็กมีคุณธรรมจริยธรรม  ห่างไกลยาเสพติด
5.2  จัดกิจกรรมให้เด็ก เยาวชน มีความเป็นประชาธิปไตยทั้งในแง่แนวความคิด                     และวิถีชีวิตประจำวัน
5.3 จัดกิจกรรมให้เด็ก เยาวชน ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	กองการศึกษาฯ


บทที่ ๕
การติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ
๕.๑
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง  ลงวันที่ 10 ตุลาคม พ.ศ.2562 โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาขององค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ ประกอบด้วย 

1.
นายอับดุลฮามิด  
เซ็งกะจรี
ผู้ทรงคุณวุฒิ
ประธานกรรมการ

2.
นายมะมือลี  
เหยะ
ผู้ทรงคุณวุฒิ
รองประธานกรรมการ

3.
นางสาวจรวยพร  
เจือจันทร์
ผู้อำนวยการกองคลัง รักษาราชการแทน -





ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง
กรรมการ

4.
นางสาวสุภาภรณ์
แก่นจันทร์
หัวหน้าสำนักปลัด
กรรมการ

5.
นางสาวเยาวดี
เหมือนนาค
นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ





กรรมการ

6.
นางสีตีรอหานิง 
 โดะสะนิ
หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กดารุสสลาม     





กรรมการ
7. นางพาตีเม๊าะ
ดอละ
หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปีแย๊ะ     




กรรมการ
8. นายมะดาโอะ  
หะยีละไม
สมาชิก อบต.บือมัง
กรรมการ
9.
นางสาวซีตียะแลคอ
หมินเส็น

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านบือมัง
กรรมการ


10.
นางสาอีด๊ะ
ดอละ
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รักษาราชการแทน 





ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบือมัง






กรรมการ


11.
นางสาวรอฮานา
มอลอ
นักวิชาการศึกษาชำนาญการ     
กรรมการและเลขานุการ
ทั้งนี้ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผล
3. รายงานผลและเสนอความเห็นชอบซึ่งได้รับจากการติดตามและประเมินผลฯต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารเสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ทั้งนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน
4. แต่งตั้งอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
5.2 วิธีการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ
เริ่มต้นจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดประชุมคณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อร่วมกันพิจารณากำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ โดยจะทำการประเมินผลสำเร็จเป็นรายโครงการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดหรือไม่ ทั้งนี้ ควรประเมินผลทั้งระบบกล่าวคือ ประเมินทั้งปัจจัยที่ใช้ กระบวนการที่ใช้ ผลผลิตที่ได้รับ และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น เพื่อจะได้รับทราบถึงปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้น สำหรับนำไปใช้เป็นข้อมูล ประกอบ การกำหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่อไป
5.3 ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ
ห้วงเวลาของการติดตามและประเมินฯ กำหนดขึ้นตามความเหมาะสมของแต่งละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แต่การติดตามและประเมินผลฯ ในแต่ละห้วงเวลาจะต้องทันต่อการรายงานผลและข้อเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ                 ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีงบประมาณละ 1 ครั้ง ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน 
ภาคผนวก


ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง
เรื่อง การใช้แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖5) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง
*********************************
ด้วยกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง ได้ดำเนินการ                 นำแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) มาทบทวนปรับปรุงเพื่อเป็นแผนพัฒนาการศึกษา                     (พ.ศ.2561-2565) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5232                                  ลงวันที่ 2 กันยายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ทั้งนี้ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5232 ลงวันที่ 2 กันยายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 2.1.2 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นเป็นผู้ประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษา โดยไม่ต้องขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                    เนื่องจากเป็นการปรับปรุงแผนที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว  ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง จึงประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕61–๒๕65) ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
      
ประกาศ ณ วันที่  20  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕62

       (นายอาหะมะ  ลามอสีเตาะ)

       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง
รายละเอียดตัวชี้วัด


ตัวชี้วัดที่ 5	จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการด้านความรู้  มีจิตสำนึก ด้านคุณธรรม จริยธรรม ประชาธิปไตยและจิตสาธารณะเพิ่มขึ้นในแต่ละปี


1. ขอบเขตความหมาย :  			


	โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการด้านความรู้  มีจิตสำนึก ด้านคุณธรรม จริยธรรมประชาธิปไตยและจิตสาธารณะ


2. หน่วยวัด :				


โครงการ/กิจกรรม


3. ค่าเป้าหมาย (ปี 256๑-2565) :	


22 โครงการ


4. วิธีการคำนวณ :			


หาผลรวม			


5. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) :		


	4 โครงการ	


6. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : 	


	กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง


7. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :	


	ปีงบประมาณละ  1  ครั้ง

















รายละเอียดตัวชี้วัด


ตัวชี้วัดที่ 1 	จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่งชาติเพิ่มขึ้นในแต่ละปี 


1. ขอบเขตความหมาย :  			


โครงการ/กิจรรมที่พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน


2. หน่วยวัด :				


โครงการ/กิจกรรม


3. ค่าเป้าหมาย (ปี 256๑-2565) :	


114 โครงการ


4. วิธีการคำนวณ :			


หาผลรวม			


5. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) :		


26 โครงการ	


6. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : 	


กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง, ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด


7. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :	


ปีงบประมาณละ  1  ครั้ง





รายละเอียดตัวชี้วัด


ตัวชี้วัดที่ 2	จำนวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพิ่มขึ้นในแต่ละปี


1. ขอบเขตความหมาย :  			


	โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้


2. หน่วยวัด :				


	โครงการ/กิจกรรม


3. ค่าเป้าหมาย (ปี 256๑-2565) :	


	46 โครงการ


4. วิธีการคำนวณ :			


	หาผลรวม			


5. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) :		


	11 โครงการ	


6. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : 	


	กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง


7. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :	


	ปีงบประมาณละ  1  ครั้ง













































































































































































































































































































































































































































































รายละเอียดตัวชี้วัด


ตัวชี้วัดที่ 4 	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อการส่งเสริมการกีฬา


2. ขอบเขตความหมาย :  			


	โครงการ/กิจกรรมเพื่อการส่งเสริมการกีฬา


3. หน่วยวัด :				


	โครงการ/กิจกรรม


4. ค่าเป้าหมาย (ปี 256๑-2565) :	


	38 โครงการ


5. วิธีการคำนวณ :			


	หาผลรวม			


6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) :		


	8 โครงการ	


7. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : 	


	กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง


8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :	


	ปีงบประมาณละ  1  ครั้ง











รายละเอียดตัวชี้วัด


ตัวชี้วัดที่ 3 	จำนวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมทำนุบำรุงศิลปะประเพณีวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นเพิ่มขึ้นในแต่ละปี


1. ขอบเขตความหมาย :  			


	โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมทำนุบำรุงศิลปะประเพณีวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นเพิ่มขึ้นใน


แต่ละปี


2. หน่วยวัด :				


	โครงการ/กิจกรรม


3. ค่าเป้าหมาย (ปี 256๑-2565) :	


	50 โครงการ


4. วิธีการคำนวณ :			


	หาผลรวม			


5. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) :		


	11 โครงการ	


6. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : 	


	กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง


7. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :	


	ปีงบประมาณละ  1  ครั้ง






















































































































































































� EMBED Word.Picture.8  ���








_1387270933.doc
[image: image1.png]





�












